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人材サービス向け投資ファンド 

「人材サービスファンド」への出資のお知らせ 

 

記 

 

本日、当社は人材サービス向けの投資ファンド「人材サービスファンド投資事業有限責任組合」に対し

883 億円の出資をしましたので、お知らせ致します。 

資金は銀行借入によるものです。本出資のためのエクイテｲファイナンスは行いません。 

今期の業績予想は、現在精査中ですが上方修正される見込みです。 

修正幅については、報告できる状況になり次第発表いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



<ご参考＞ 

1.「人材サービスファンド」の概要 

名称  人材サービスファンド投資事業有限責任組合（略称：人材サービスファンド）  

主な投資対象 人材サービス業、及び人材サービスと事業シナジーが期待できる人材関連事業等を主な投

資対象として、事業化を検討あるいは実施している未公開企業  

投資対象地域 日本・米国・英国 

ファンド総額  883 億円  

 

２．ファンド出資の趣旨  

当ファンドは、当社の既存事業、コアビジネスの一つである人材ビジネスを強化する経営資源を保有す

る企業やサービスを提供する企業、革新的なビジネスモデルを研究開発している企業など、当社の将来の

ビジネスに有益となる可能性のある企業に対して投資を行なっていきます。 当社は当ファンドへの出資に

より、当社の事業を拡大・補完しうる企業を早期に発掘することを目的とし、今後は、投資対象となる企業

の成長スピードを加速させ、投資先企業の企業価値の向上に貢献していきます。  
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